PROGRAMA ANALITICO

1. DATOS INFORMATIVOS

DEPARTAMENTO: AREA DE CONOCIMIENTO:

ELECTRICA'Y ELECTRONICA AUTOMATICA Y ROBOTICA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: PERIODO ACADEMICO:

CONTROL INTELIGENTE PREGRADO S-1 MAY 23 - SEP 23

CODIGO: No. CREDITOS: NIVEL:

A0014 PREGRADO
EJE DE FORMACION HORAS / SEMANA

FECHA ELABORACION:

TEORICAS: PRACTICAS/LABORATORIOS
PROFESIONAL
27/10/2021

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA:

Control Inteligente es una asignatura de formacion profesional. La teoria consiste en la dotacion de
inteligencia a los controladores de los procesos. Los principios para la adquisicion de inteligencia artificial
surgen de las teorias de logica difusa, redes neuronales y algoritmos genéticos.

Esta asignatura pretende crear las competencias necesarias del futuro profesional para que realice procesos
de andlisis, disefio e implementacién de controladores inteligentes mediante dispositivos electrénicos.

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION PROFESIONAL:

Esta asignatura corresponde a la etapa final del eje de formacion profesional, proporciona al futuro profesional
las bases conceptuales para el disefio de controladores que incorporan aspectos de inteligencia artificial.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA CARRERA (UNIDAD DE COMPETENCIA):

Integra tecnologias de Ultima generacion para la optimizacion de la operacion de procesos productivos con creatividad y respeto al medio ambiente,
cumpliendo normas internacionales para la documentacién y presentacion de sus disefios.

Aplica estrategias de control para la optimizacion de la operacién de procesos productivos con responsabilidad y cumpliendo normas internacionales
para la documentacién y presentacion de sus disefios.

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura corresponde a la etapa final del eje de formacion profesional, proporciona al futuro profesional
las bases conceptuales para el disefio de controladores que incorporan aspectos de inteligencia artificial.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA: (ELEMENTO DE COMPETENCIA):

Disefia, simula e implementa sistemas de control automatico con redes neuronales.
Desarrolla algoritmos genéticos para la sintonizacién de controladores.
Disefia, simula e implementa sistemas de control automatico utilizando légica difusa.

2. SISTEMA DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

UNIDADES DE CONTENIDOS

Unidad 1 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 1

Disefia, simula e implementa sistemas de control automéatico con redes

REDES NEURONALES
neuronales.

INTRODUCCION
INTRODUCCION
MODELOS Y ARQUITECTURAS DE REDES NEURONALES
MODELOS Y ARQUITECTURAS DE REDES NEURONALES
REGLA DE APRENDIZAJE DEL PERCEPTRON
REGLA DE APRENDIZAJE DEL PERCEPTRON
BACKPROPAGATION
BACKPROPAGATION

CONTROLADORES
CONTROLADORES

APLICACIONES
APLICACIONES
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UNIDADES DE CONTENIDOS

Unidad 2 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 2

ALGORITMOS GENETICOS Desarrolla algoritmos genéticos para la sintonizacién de controladores.

INTRODUCCION
INTRODUCCION
ALGORITMO GENETICO SIMPLE
ALGORITMO GENETICO SIMPLE
FUNDAMENTOS MATEMATICOS Y ANALISIS
FUNDAMENTOS MATEMATICOS Y ANALISIS
IMPLEMENTACION
IMPLEMENTACION
PROGRAMACION GENETICA
PROGRAMACION GENETICA

OPERADORES AVANZADOS
OPERADORES AVANZADOS

APLICACIONES
APLICACIONES

Unidad 3 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 3

Disefia, simula e implementa sistemas de control automatico utilizando légica

CONTROL DIFUSO .
difusa

CONJUNTOS CLASICOS
CONJUNTOS CLASICOS
CONJUNTOS DIFUSOS
CONJUNTOS DIFUSOS
FUNCIONES DE MEMBRESIA
FUNCIONES DE MEMBRESIA
OPERACIONES ENTRE CONJUNTOS DIFUSOS
OPERACIONES ENTRE CONJUNTOS DIFUSOS
INFERENCIA DIFUSA: MAMDANI, SUGENO
INFERENCIA DIFUSA: MAMDANI, SUGENO
DEFUSIFICACION
DEFUSIFICACION
CONTROLADORES DIFUSOS
CONTROLADORES DIFUSOS

SINTONIZACION DE LOS CONTROLADORES DIFUSOS
SINTONIZACION DE LOS CONTROLADORES DIFUSOS
APLICACIONES
APLICACIONES

3. PROYECCION METODOLOGICA Y ORGANIZATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

(PROYECCION DE LOS METODOS DE ENZENANZA - APRENDIZAJE QUE SE UTILIZARAN)
1 Clase Magistral
2 Grupos de Discusion
3 Resolucion de Problemas
4

Practicas de Laboratorio
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PROYECCION DEL EMPLEO DE LA TIC EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE
1 Herramientas Colaborativas (Google, drive, onedrives, otros)

2 Software de Simulacién

. TECNICAS Y PONDERACION DE LA EVALUACION

En este espacio se expresaran las técnicas utilizadas en la evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje o
evaluaciéon formativa y sumativa.

Las técnicas que se recomienda usar son: Resolucion de ejercicios, Investigacion Bibliogréfica, Lecciones oral/escrita,
Pruebas orales/escrita, Laboratorios, Talleres, Solucion de problemas, Practicas, Exposicion, Trabajo colaborativo,
Examen parcial, Otras formas de evaluacion.

Recordar que mientras mas técnicas utilicen, la evaluacion sera mas objetiva y el desempefio del estudiante se reflejara
en su rendimiento (4 o 5 técnicas).

Para evaluar se debera aplicar la ribrica en cada una de las técnicas de evaluacion empleadas. Se debe expresar en
puntaje de la nota final sobre 20 puntos. No debe existir una diferencia mayor a dos puntos entre cada técnica de
evaluacién empleada.

En la modalidad presencial existen tres parciales en la modalidad a distancia existen dos parciales, toda la planificacion
de periodo académico se la realiza en funcién del nimero de parciales de cada modalidad.

La ponderacion a utilizarse en la evaluacion del aprendizaje del estudiante serd la misma en las tres parciales.

Para la aprobaciéon de una asignatura se debe tener una nota final promedio de 14/20, en los tres o dos parciales.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA/ TEXTO GUIA DE LA ASIGNATURA
Titulo Autor Edicion Afo Idioma Editorial
Inteligencia artificial con aplicaciones a la p c Ped ) 2010 Espafiol México, D. F.
ingenieria once truz, Fedro spano Alfaomega
6. FIRMAS DE LEGALIZACION
h . . .
——pr Digitally signed
by Julio Acosta
JULIO FRANCISCO ACOSTA NUNEZ
COORDINADOR DE AREA DE CONOCIMIENTO DIRECTOR DE CARRERA
Firmado
digitalmente
por FABIAN
ARMANDO
ALVAREZ
SALAZAR

FABIAN ARMANDO ALVAREZ SALAZAR
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
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